
3. 客戶 /IP 媒合
客戶 / 管理雇主或個案經理必須確認客戶想要您提供照護。

1. 申請
造訪 ConsumerDirectCare.com/Careers 以進行申請。您需要有效的電子郵件地址。

2. 背景調查
您必須通過州際和 FBI 指紋背景和排除調查，才能聘僱。當您完成背景調查授權表格時，您將會
收到 10 位數的確認編號，用於寄送電子郵件至 CDWA。在 CDWA 接收您的過渡結果信後，CDWA 將寄
送電子郵件，內含指紋辨識預約表格以及預約指紋辨識方式。

6. 提供照護
我們將會核發給您「提供照護」的日期。在收到此通知前，您無法提供照護或提交時數。

4. 完成聘雇工作
提交您的僱用相關文件，包含完整的 I-9。您將需要另一名人員驗證並簽署您的 I-9。在聘雇
期間，您將收到原則及程序概觀。了解如何提交時數並收款，同時了解如何尋找員工資源。

5. 必要的職前訓練和安全性 (O&S) 訓練
完成五小時強制的職前訓練和安全性訓練。
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7個步驟
成為個人提供者 (IP)

每個生命。 每個時刻。 每一天。

InfoCDWA@ConsumerDirectCare.com www.ConsumerDirectWA.com

立即連絡我們，並取
得成為 IP 的更多資訊。 

866.214.9899

7. 客戶關係證明
在 DirectMyCare 入口網站中完成客戶關係證明。完成此步驟將確保 CDWA 可以確實支付給您薪水。

在此找到實用資源：  ConsumerDirectWA.com/IP-Resources


